COMUNE DI LAVARONE

PROVINCIA DI TRENTO

fraz. Gionghi, 107 - 38046 LAVARONE TN
C.F-P.IVA 00256270224 - SDI UFNWFB - Tel. 0464/1982044
www.comune.lavarone.tn.it — protocollo@comune.lavarone.tn.it

Prot. 5068/2026

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A
TEMPO PIENO E DETERMINATO E/O STAGIONALE DI “OPERAIO SPECIALIZZATO”.
AREA 1 OPERATORI- LIVELLO EVOLUTO - 1° POSIZIONE RETRIBUTIVA, con
riserva a favore dei militari volontari delle forze armate, ai sensi artt. 678 e
1014 del D.Lgs. 66/2010

IL SEGRETARIO COMUNALE

Visto il Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino-Alto Adige approvato con
Legge regionale 3 maggio 2018 n. 2;

Visto il C.C.P.L. vigente e I'art. 8 della Legge provinciale n. 27/2010 e ss.mm.;

Visto il regolamento organico del personale dipendente del Comune di Lavarone approvato con
deliberazione del Consiglio Comunale n. 43 del 07.07.2010 e successive modificazioni e
integrazioni;

In esecuzione della propria determinazione n. 220 dd. 13.11.2026,
RENDE NOTO

che é indetta una selezione pubblica per soli esami per I'assunzione a tempo determinato e/o
stagionale, a tempo pieno (36 ore settimanali) di una unita di personale nel profilo
professionale di operaio specializzato, area 1 operatori — livello evoluto - presso il Comune di
Lavarone.

1. INFORMAZIONI GENERALI
La sede di servizio sara presso il Comune di Lavarone.

2. RISERVA PRIORITARIA Al VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE

Ai sensi dell’art. 1014, commi 3 e 4, e dell’art. 678, comma 9, del D.Lgs. 66/2010, essendosi
determinato un cumulo di frazioni di riserva superiore all’unita, il posto in concorso é riservato
prioritariamente a volontario delle Forze Armate (volontari in ferma prefissata o ferma breve,
congedati senza demerito). Nel caso non vi sia candidato idoneo appartenente ad anzidetta
categoria, il posto sara assegnato ad altro candidato utilmente collocato in graduatoria.

Si informa che ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 e del D. Lgs. 196/2003, i dati personali sono raccolti dall'ufficio Segreteria e Affari generali, in esecuzione di un
compito o di una funzione di interesse pubblico. | dati sono oggetto di comunicazione e diffusione nei soli casi previsti dalla legge.
Titolare del trattamento é I'Ente (e-mail protocollo@comune.lavarone.tn.it, sito internet https.//www.comune.lavarone.tn.it/), Responsabile della Protezione dei Dati é il Consorzio dei
Comuni Trentini (e-mail servizioRPD@comunitrentini.it, sito internet www.comunitrentini.it ).
L’informativa completa é a disposizione presso gli uffici comunali e alla voce “privacy” del sito istituzionale https.//www.comune.lavarone.tn.it/.
Lei puo esercitare il diritto di accesso e gli altri diritti di cui agli artt. 15 e seguenti del Regolamento UE 2016/679.
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| soggetti militari attualmente destinatari della riserva di posti sono tutti i volontari in ferma
prefissata che abbiano completato senza demerito la ferma contratta (VFP1 e VFP4,
rispettivamente ferma di 1 anno e di 4 anni), i VFB in ferma breve triennale e gli Ufficiali di
completamento in ferma biennale o ferma prefissata.

Per beneficiare della riserva predetta, I'aspirante deve espressamente dichiarare nell’apposita
sezione della domanda di ammissione al concorso la propria condizione di riservatario ai sensi
della richiamata normativa (al momento dell’eventuale assunzione il candidato che ha fatto
valere la riserva di legge dovra comprovare la dichiarazione mediante presentazione
dell’attestato di servizio rilasciato al momento del congedo).

La mancata dichiarazione al momento della domanda comporta la non applicazione della
riserva nel presente procedimento.

| posti non coperti per la mancanza di concorrenti o di idonei appartenenti alla categoria
riservataria saranno assegnati seguendo |'ordine di graduatoria, secondo vigenti disposizioni.

3. REQUISITI DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE
Puo partecipare alla selezione I'aspirante deve essere in possesso dei seguenti requisiti:
1. avere la cittadinanza italiana;
tale requisito non é richiesto per i soggetti indicati nell’art. 38 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n.
165 e ss.mm.;
in tal caso dovra:
1.1 se cittadini non italiani ma con cittadinanza di uno degli stati membri dell’Unione
Europea:
a) possedere la cittadinanza di uno degli stati membri dell’Unione Europea;
b)godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza;
c) possedere tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica Italiana;
d)avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
1.2 se familiari di cittadini dell’Unione Europea (anche se cittadini di Paesi terzi):
a) essere titolari di permesso di soggiorno e/o del diritto di soggiorno permanente;
b)godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza;
c) possedere tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica Italiana;
d)avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
1.3 se cittadini di Paesi terzi:
a)essere titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o
avere lo status di rifugiato ovvero lo status di protezione sussidiaria;
b)godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza
(con I'esclusione nel caso di status di rifugiato o di status di protezione sussidiaria);
c) possedere tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica ltaliana;
d)avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
2. eta non inferiore ai 18 anni;
non essere escluso dall’elettorato politico attivo;
4. non essere destituito dall'impiego presso una pubblica amministrazione o licenziato da una
pubblica amministrazione per scarso o insufficiente rendimento;
5. essere immune da condanne penali che, ai sensi delle vigenti disposizioni di legge, ostino
all’assunzione ai pubblici impieghi;
6. diploma di scuola media inferiore (licenza media) unitamente al possesso di:

w
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a) attestati di qualificazione professionale o corsi di formazione specialistici di durata
almeno biennale in uno dei seguenti indirizzi: edile, del legno, meccanico, termoidraulico,
elettrico, elettronico o indirizzi analoghi;

7. oppure, in alternativa ad a)
b) esperienza professionale almeno biennale, anche non consecutiva, presso datori di
lavoro pubblici o privati in una figura professionale riconducibile in uno degli indirizzi
elencati nella lettera a);

8. OPPURE IN ALTERNATIVA Al PUNTI a) e b),

9. diploma diistruzione secondaria di secondo grado di durata almeno quinquennale.

10. essere in _possesso della seguente patente di guida: patente di categoria C in corso di
validita,

Non possono partecipare alla selezione coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo,
coloro che siano stati destituiti dispensati, dichiarati decaduti dall’'impiego o licenziati da una
pubblica_ amministrazione, coloro che si trovano in una delle posizioni di_incompatibilita
previste dalle vigenti leggi.

Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti sia alla data di scadenza del termine stabilito
per la presentazione della domanda di ammissione sia all’atto dell’eventuale assunzione.

L'amministrazione comunale si riserva di provvedere all’accertamento dei requisiti richiesti e
pud disporre in ogni momento, con provvedimento motivato, |'esclusione dalla procedura per
difetto degli stessi.

L'amministrazione si riserva altresi di valutare, a proprio insindacabile giudizio, I'ammissibilita
all'impiego di coloro che abbiano riportato condanna penale irrevocabile anche per effetto di
applicazione della pena su richiesta delle parti, alla luce del titolo di reato e dell’attualita o
meno del fatto rispetto alla posizione di lavoro di cui al presente concorso.

In relazione alla specialita e alla tipologia del posto messo in concorso si precisa che:

- non e prevista riserva di posti a favore di soggetti disabili ai sensi della legge 12 marzo
1999, n. 68;

- non sono ammessi al concorso i soggetti privi di vista ai sensi dell’art. 1 della legge
29.03.1991 n. 120;

- e garantita la pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al posto di lavoro ai sensi
della legge 10.04.1991, n. 125.

L’Amministrazione sottoporra a visita medica i lavoratori da assumere, prima della stipulazione

del relativo contratto individuale di lavoro. Tale accertamento medico, qualora disposto, sara

operato dal medico competente, come previsto dall’articolo 41 comma 2 lettera a) del Decreto

legislativo 9 aprile 2008 n. 81 e sara inteso alla verifica della sussistenza dell’idoneita psico-

fisica necessaria all’assolvimento delle attribuzioni connesse alla posizione funzionale da

ricoprire. Se l'interessato non si presenta o rifiuta di sottoporsi alla visita sanitaria ovvero se il

giudizio sanitario & sfavorevole, egli decade da ogni diritto derivante dall’esito del concorso in

argomento.

4. TRATTAMENTO ECONOMICO
Il trattamento economico annuo & quello previsto dal vigente C.C.P.L. - area non dirigenziale
del comparto Autonomie locali ed ¢ il seguente:

Si informa che ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 e del D. Lgs. 196/2003, i dati personali sono raccolti dall'ufficio Segreteria e Affari generali, in esecuzione di un
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AREA 1 OPERATORI - LIVELO EVOLUTO 1/ P.R.
stipendio tabellare annuo €17.403,48
assegno annuo lordo €2.244,00
indennita integrativa speciale €6.317,62

Saranno inoltre corrisposte le eventuali altre indennita spettanti al personale dipendente
nonché gli assegni per il nucleo famigliare, se spettanti, e la tredicesima mensilita secondo le
disposizioni vigenti.

5. DOMANDA DI AMMISSIONE E TERMINI

Gli interessati dovranno far pervenire al Servizio segreteria e affari generali del Comune di
Lavarone, fraz. Gionghi n. 107 — 38046 Lavarone (TN), apposita domanda di ammissione -
redatta in carta libera - preferibilmente su apposito modulo reperibile sul sito istituzionale
dell’ente www.comune.lavarone.tn.it - entro e non oltre il seguente termine perentorio:

ore 12.00 del giorno venerdi 27 novembre 2026

unitamente a tutti i documenti prescritti dal presente bando e con le seguenti, esclusive,
modalita:

— mediante spedizione da casella di posta elettronica certificata (PEC) inviata

esclusivamente all’indirizzo di _posta elettronica certificata (PEC) del Comune di
Lavarone: protocollo@cert.comune.lavarone.tn.it.
In tal caso la domanda deve essere sottoscritta e presentata secondo quanto definito
dall'art. 65 del D. Lgs. 82/2005 e ss.mm. - Codice dellamministrazione digitale. In
particolare la domanda pud essere firmata e scannerizzata in formato pdf ed
analogamente devono essere scansionati i suoi allegati. La domanda puo anche essere
firmata digitalmente (o mediante altra tipologia di firma elettronica prevista dall’art. 20
del Codice delllamministrazione digitale) oppure puo essere trasmessa dal proprio
domicilio digitale purché le relative credenziali di accesso siano state rilasciate previa
identificazione del titolare e tale aspetto sia attestato dal gestore del sistema nel
messaggio o in suo allegato.

— mediante consegna a mano durante gli orari di apertura al pubblico degli uffici comunali:
lunedi, mercoledi e venerdi dalle 8.30 alle 12.00 ed il martedi e giovedi dalle 14.00 alle
16.00, nel qual caso verra rilasciata ricevuta;

— mediante spedizione a mezzo posta raccomandata con avviso di ricevimento all’indirizzo
suindicato. In_questo caso, la domanda dovra essere anticipata via semplice
email all’indirizzo protocollo@comune.lavarone.tn.it specificando di aver
provveduto all’invio mediante raccomandata A.R. Sara onere del

candidato accertarsi dell’effettiva ricezione dell’email da parte dell’ente.
In caso di consegna mediante le due suddette modalita si ricorda che la domanda deve
essere firmata dall’aspirante a pena di esclusione dalla procedura.

La data di arrivo delle domande sara stabilita dal timbro a calendario del protocollo
comunale.

Si informa che ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 e del D. Lgs. 196/2003, i dati personali sono raccolti dall'ufficio Segreteria e Affari generali, in esecuzione di un
compito o di una funzione di interesse pubblico. | dati sono oggetto di comunicazione e diffusione nei soli casi previsti dalla legge.
Titolare del trattamento é I'Ente (e-mail protocollo@comune.lavarone.tn.it, sito internet https.//www.comune.lavarone.tn.it/), Responsabile della Protezione dei Dati é il Consorzio dei
Comuni Trentini (e-mail servizioRPD@comunitrentini.it, sito internet www.comunitrentini.it ).
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Non sono ammesse altre modalita di presentazione delle domande ed il termine stabilito per
la presentazione & perentorio. Pertanto le domande presentate fuori temine o con modalita
diverse non verranno prese in considerazione e verranno escluse dalla procedura.

Le domande spedite con raccomandata con avviso di ricevimento verranno accettate se dal
timbro postale risultera rispettato il termine di scadenza del presente bando.

Per le domande spedite mediante posta elettronica certificata si precisa che, ai fini
delllammissione, fara fede esclusivamente la data di spedizione risultante dal sistema di posta
elettronica certificata in uso presso 'Amministrazione comunale e la domanda verra accettata
se detta data di spedizione rispettera la data di scadenza del presente awviso.
L'Amministrazione non avra alcuna responsabilita per la mancata ricezione della domanda
spedita da casella di posta elettronica certificata.

Non verranno considerate valide ed accettate domande spedite da una casella di posta non
certificata verso la PEC dell’Ente o verso altre caselle non certificate dell’Ente.

Il candidato dovra garantire I'esattezza dei dati relativi al proprio indirizzo e comunicare
tempestivamente per iscritto, con lettera raccomandata, posta elettronica certificata o
mediante semplice e-mail all'indirizzo di posta elettronica ordinaria
protocollo@comune.lavarone.tn.it, gli eventuali cambiamenti di indirizzo o di recapito
telefonico avvenuti successivamente alla presentazione della domanda e per tutta la durata
della procedura concorsuale.

LAmministrazione non assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente
da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato oppure da una mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o informatici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza
maggiore, né per mancata restituzione dell’avviso di ricevimento in caso di spedizione per
raccomandata.

6. DICHIARAZIONI CHE DEVONO ESSERE CONTENUTE NELLA DOMANDA DI AMMISSIONE
Nella domanda di ammissione alla selezione gli aspiranti devono dichiarare, sotto la propria
personale responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445 e
consapevoli sia delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato decreto per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci, sia della decadenza dei benefici eventualmente
conseguiti con il provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere, secondo
guanto previsto dall'art. 75 del medesimo decreto per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci, il possesso dei requisiti di ammissione al concorso e quanto segue:

1. le complete generalita (cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza anagrafica,
codice fiscale);

2. il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti indicati nell’articolo 38 del D. Lgs.
30 marzo 2001 n. 165 e s.m. e precisati al precedente paragrafo 2 “Requisiti di
ammissione”;

3. il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o
cancellazione dalle liste medesime;

4. il possesso del diploma di istruzione secondaria di primo grado (licenza media);
I candidati che hanno consegquito il titolo di studio all’estero dovranno allegare il titolo di
studio tradotto ed autenticato dalla competente rappresentanza consolare o diplomatica
italiana, indicando I'avvenuta equipollenza del proprio titolo di studio con quello italiano; la
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dichiarazione di equipollenza rispetto al titolo richiesto dall’avviso deve riportare gli estremi
della norma che stabilisce I'equipollenza.

In assenza di questo riconoscimento a tutti gli effetti di legge (equipollenza), i candidati in
possesso di un titolo di studio conseguito all'estero, dovranno essere in possesso di un
provvedimento di equivalenza del proprio titolo di studio ad uno dei titoli di studio
richiesti dal presente avviso, ai sensi dell'art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm. In
questo caso i candidati devono dichiarare nella domanda di ammissione di aver avviato
la procedura di richiesta di equivalenza del proprio titolo di studio previsto dalla
richiamata normativa. Il provvedimento di equivalenza ai sensi dell'art. 38 dovra in ogni
caso essere posseduto al momento dell'assunzione.

5. Unitamente al possesso di:

a) attestati di qualificazione professionale o corsi di formazione specialistici di durata
almeno biennale in uno dei seguenti indirizzi: edile, del legno, meccanico,
termoidraulico, elettrico, elettronico o indirizzi analoghi;

oppure, in alternativa ad a)

b) esperienza professionale almeno biennale, anche non consecutiva, presso datori di
lavoro pubblici o privati in una figura professionale riconducibile in uno degli indirizzi
elencati nella lettera a);

oppure,

in alternativa ai punti a) e b) diploma di istruzione secondaria di secondo grado di
durata quinquennale

6. |l possesso della patente di guida categoria Cin corso di validita;

7. il godimento dei diritti civili e politici (per i cittadini italiani mentre negli altri casi si rinvia
alle specifiche dichiarazioni di cui al precedente punto 2);

8. dinon essere esclusi dall’elettorato politico attivo;

9. linesistenza di qualsiasi procedimento penale in corso oppure gli eventuali
procedimenti penali in corso;

10. I'inesistenza di qualsiasi procedimento penale concluso oppure gli eventuali
procedimenti penali conclusi;

11. di non essere stato destituito dall'impiego presso una pubblica amministrazione o
licenziato da una pubblica amministrazione per scarso o insufficiente rendimento;

12. di non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilita ai sensi del D. Lgs. 39/2013 e
ss.mm. e della normativa vigente;

13. la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i cittadini soggetti a tale obbligo);

14. gli eventuali servizi prestati presso pubbliche Amministrazioni (adeguatamente
specificati) e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

15. l'eventuale indicazione di titoli che danno diritto alla precedenza nell’assunzione o alla
preferenza a parita di merito a norma delle leggi vigenti ai sensi del co. 4 dell’art. 5 del
D.P.R. 487/1994 e ss.mm.;

16. lo stato di idoneita fisica allo specifico impiego per il quale si concorre;

17. lI'eventuale appartenenza alle categorie dei soggetti di cui all’art. 3 della L.05.02.1992, n.

104, nonché la richiesta, per I'espletamento delle prove, di eventuali ausili in relazione
all’handicap e/o necessita di tempi aggiuntivi per sostenere le prove d’esame;
i candidati dovranno allegare certificazione relativa alla loro specifica condizione
rilasciata dalla Commissione medica competente per territorio, con indicazione precisa
dei tempi aggiuntivi e degli ausili di cui il candidato dovesse eventualmente avere
bisogno per sostenere la prova d’esame.

18. di prestare consenso al trattamento dei propri dati personali;

Si informa che ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 e del D. Lgs. 196/2003, i dati personali sono raccolti dall'ufficio Segreteria e Affari generali, in esecuzione di un
compito o di una funzione di interesse pubblico. | dati sono oggetto di comunicazione e diffusione nei soli casi previsti dalla legge.
Titolare del trattamento é I'Ente (e-mail protocollo@comune.lavarone.tn.it, sito internet https.//www.comune.lavarone.tn.it/), Responsabile della Protezione dei Dati é il Consorzio dei
Comuni Trentini (e-mail servizioRPD@comunitrentini.it, sito internet www.comunitrentini.it ).
L’informativa completa é a disposizione presso gli uffici comunali e alla voce “privacy” del sito istituzionale https.//www.comune.lavarone.tn.it/.
Lei puo esercitare il diritto di accesso e gli altri diritti di cui agli artt. 15 e seguenti del Regolamento UE 2016/679.



mailto:protocollo@comune.lavarone.tn.it
https://www.comune.lavarone.tn.it/
mailto:servizioRPD@comunitrentini.it
http://www.comunitrentini.it/
https://www.comune.lavarone.tn.it/

19. di accettare incondizionatamente, avendone presa visione, le norme contenute nel
bando e di prendere atto che tutte le informazioni inerenti allo stesso saranno pubblicate
sul sito istituzionale dell’ente (nella sezione Amministrazione Trasparente — Bandi di
concorso) ed all’'albo telematico comunale e che tali pubblicazioni avranno valore di
notifica a tutti gli effetti e che pertanto non verra inviata alcuna comunicazione
personale agli interessati;

20. l'eventuale consenso in relazione al fatto che il proprio nominativo sia eventualmente
fornito ad altri Enti pubblici interessati ad assunzioni a tempo determinato;

21. di essere consapevole del fatto che i requisiti devono sussistere sia al momento della
data di scadenza del termine per la presentazione della domanda che a quello
dellammissione in servizio e di essere, pertanto, obbligato a comunicare
tempestivamente allAmministrazione comunale ogni modifica relativa alle dichiarazioni;

22. il recapito del candidato ai fini della procedura con I'impegno a rendere note, mediante
raccomandata, PEC o mail, le variazioni dello stesso che si dovessero verificare fino alla
conclusione della procedura.

La domanda deve essere firmata dal concorrente a pena di esclusione ed alla stessa deve
essere allegata la fotocopia (avanti e retro) di un documento di identita in corso di validita.
Non e necessario allegare il documento di identita qualora la firma in calce alla domanda sia
apposta alla presenza di un funzionario del Comune di Lavarone incaricato a ricevere la stessa
oppure sia trasmessa a mezzo PEC personale dell’aspirante oppure sia trasmessa tramite PEC
e sia firmata digitalmente.

La domanda di ammissione alla selezione equivale all’accettazione delle condizioni del
presente bando.

Nel caso di revoca della procedura di concorso, 'Amministrazione comunale ne dara
comunicazione ai candidati, mediante pubblicazione di apposito avviso all’albo e sul sito
internet del Comune e tale forma di pubblicita avra valore di notifica a tutti gli effetti, come
evidenziato anche al successivo punto 6. Pertanto, ai candidati non sara inviata alcuna
comunicazione personale a mezzo posta.

Lammissione o I'esclusione dalla procedura saranno disposte dal responsabile del
procedimento; nel caso di domande incomplete verra assegnato un breve termine
all'aspirante per presentare la documentazione integrativa, trascorso il quale senza riscontro
verra presunta l'assenza dei requisiti non dichiarati o il venir meno dell’interesse alla
partecipazione con conseguente esclusione dalla procedura.

Dovranno essere rese note, con lettera raccomandata o PEC, le variazioni che si verificassero
fino all’esaurimento della selezione.

7. DOCUMENTAZIONE DA PRODURRE UNITAMENTE ALLA DOMANDA

Alla domanda di ammissione dovra essere allegata la seguente documentazione:

1. Ricevuta del versamento della tassa di concorso di € 10,00 effettuato mediante sistema
PagoPA.
A tale proposito, &€ necessario collegarsi al sito https:/mypay.provincia.tn.it, selezionare
quale “Ente Beneficiario” il Comune di Lavarone, nella sezione “Altre tipologie di
pagamento” selezionare I'ultima voce della lista “Tassa di concorso”. Compilare quindi i

Si informa che ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 e del D. Lgs. 196/2003, i dati personali sono raccolti dall'ufficio Segreteria e Affari generali, in esecuzione di un
compito o di una funzione di interesse pubblico. | dati sono oggetto di comunicazione e diffusione nei soli casi previsti dalla legge.
Titolare del trattamento é I'Ente (e-mail protocollo@comune.lavarone.tn.it, sito internet https.//www.comune.lavarone.tn.it/), Responsabile della Protezione dei Dati é il Consorzio dei
Comuni Trentini (e-mail servizioRPD@comunitrentini.it, sito internet www.comunitrentini.it ).
L’informativa completa é a disposizione presso gli uffici comunali e alla voce “privacy” del sito istituzionale https.//www.comune.lavarone.tn.it/.
Lei puo esercitare il diritto di accesso e gli altri diritti di cui agli artt. 15 e seguenti del Regolamento UE 2016/679.



mailto:protocollo@comune.lavarone.tn.it
https://www.comune.lavarone.tn.it/
mailto:servizioRPD@comunitrentini.it
http://www.comunitrentini.it/
https://www.comune.lavarone.tn.it/
https://mypay.provincia.tn.it/

campi richiesti e nel campo causale indicare “Selezione Operaio Specializzato”. Procedere
con il pagamento. Al termine della procedura, il servizio inviera una ricevuta di avvenuto
pagamento (da allegare alla domanda); - La tassa di concorso non é rimborsabile.

2. Fotocopia semplice fronte-retro di un documento di identita in corso di validita;
3. Fotocopia semplice della patente “C” in corso di validita;
4. Eventuale ulteriore documentazione;

Ai sensi della legge n. 370/1988 le domande di concorso ed i documenti allegati sono esenti
dall'imposta di bollo.

Per il pagamento della tassa di partecipazione, I'unica modalita consentita & il sistema
PagoPA, pertanto NON E AMMESSO IL BONIFICO BANCARIO. | pagamenti pervenuti con
modalita diverse, non saranno considerati effettuati ai fini della presente procedura.
Si_invitano i candidati a non produrre documentazione non richiesta (quale ad esempio
attestati di partecipazione ad attivita formative, pubblicazioni ecc..) in guanto il concorso e
indetto per soli esami e pertanto non verra effettuata alcuna attribuzione di punteggi per la
valutazione dei titoli. A titolo esemplificativo, non va allegata copia del titolo di studio, né
elenchi e/o copie di corsi di formazione sostenuti.

8. PROVE DI ESAME, PROCEDURA DELLA SELEZIONE, COMUNICAZIONI E CALENDARIO
DELLE PROVE

La selezione ¢ per soli esami.

L'ammissione o I'eventuale esclusione dalla selezione & effettuata dal Segretario del Comune

di Lavarone con proprio provvedimento.

Gli aspiranti ammessi, saranno invitati a sostenere una prova pratico-attitudinale ed una

orale davanti ad una commissione giudicatrice, nominata secondo quanto stabilito dal

regolamento organico, nelle materie di seguito indicate.

Le PROVE D'ESAME si articolano in una prova pratico-attitudinale e una prova orale e
verteranno sulle seguenti materie:

PROVA PRATICO ATTITUDINALE - dimostrazione pratica di capacita attinente alle mansioni da
svolgere. In particolare, la prova tendera a dimostrare le capacita specifiche del candidato su
uno o piu dei seguenti argomenti:

e Interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria del patrimonio immobiliare, cura e
pulizia strade, spazi pubblici e giardini;

e Dimostrazioni pratiche di arti e/o mestieri atte all'accertamento delle capacita e della
preparazione tecnico professionale dei candidati nell'espletamento dei lavori previsti dalla
qualifica di operaio; in particolare, potra riguardare opere di edilizia, impiantistica, stradali,
necroforo-fossore, verde pubblico, interventi di riparazione/sostituzione, montaggi/smontaggi
di manufatti, manutenzione e conduzione di mezzi meccanici, manutenzioni varie, saldatura,
utilizzo di macchine operatrici e di attrezzatura specifica delle mansioni della figura richiesta.

Saranno ammessi alla prova orale solamente i candidati risultati idonei alla prova pratico-
attitudinale, risultando idonei candidati che otterranno un punteggio pari o superiore a 18/30.
Nell'effettuazione della prova pratica sara valutato anche |'utilizzo delle attrezzature necessarie.
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PROVA ORALE - colloquio tendente ad appurare la conoscenza teorica degli elementi tecnici
necessari per I'espletamento delle mansioni richieste dal posto messo a concorso. In particolare
la prova riguardera i sotto elencati argomenti:

e Codice della strada (D.Lgs. 30.04.92 n.285 e s.i.e m. — D.P.R. 16.12.92 n.495 e s. i.e m. —
D.L. 22.01.2019) con particolare riferimento alle disposizioni in materia di posizionamento
segnaletica stradale per cantieri fissi o mobili;

e D.lLgs 81/08: norme in materia antinfortunistica e di sicurezza sul lavoro: nozioni
fondamentali, luoghi di lavoro, uso di attrezzature di lavoro e dispositivi di protezione
individuale, movimentazione manuale di carichi, agenti fisici (rumore e vibrazione),
sostanze pericolose (rischio chimico e biologico) segnaletica temporanea per cantieri e/o
lavori stradali;

e Argomenti della prova pratico-attitudinale;

e Adeguata conoscenza di materiali e attrezzature inerenti al cantiere comunale e le sue

principali attivita (manutenzione patrimonio, sgombero neve, lavori stradali, edili, idraulici,
acquedottistici, elettrici, di necroforo-fossore, conduzione e manutenzione mezzi meccanici,
manutenzione impianto illuminazione pubblica, gestione del magazzino, ecc.);

e Rapporto di lavoro dei dipendenti negli Enti Locali con particolare riferimento alle disposizioni

concernenti il personale operaio.

La prova orale si intende superata con il conseguimento di una votazione non
inferiore a 18/30.

CALENDARIO DELLE PROVE D’ESAME

La PROVA PRATICO ATTITUDINALE si terra
il giorno 9 DICEMBRE 2026 dalle ore 9.00
presso il Cantiere comunale — Zona artigianale di Lavarone (TN) 38046

La PROVA ORALE si terra
il giorno 10 DICEMBRE 2026 dalle ore 9.00
presso il Comune di Lavarone — Fraz. Gionghi n. 107 (TN) 38046 , OVVERO LO STESSO
MERCOLEDV’ 9 DICEMBRE SE | CANDIDATI PRESENTI SARANNO IN NUMERO MASSIMO DI 5

IL PRESENTE AVVISO VALE QUALE CONVOCAZIONE PER LE PROVE SELETTIVE

Tutte le comunicazioni in merito alla selezione (quali ad esempio: candidati ammessi/non
ammessi, eventuali spostamenti di data od orario delle prove del concorso, I'esito delle
stesse, I'eventuale ammissione o non ammissione alle prove successive, la graduatoria di
merito, ecc.) saranno effettuate ESCLUSIVAMENTE tramite PUBBLICAZIONE SUL SITO
INTERNET del Comune di Lavarone, alla pagina raggiungibile al seguente link
https://www.comune.lavarone.tn.it/Amministrazione-Trasparente/Bandi-di-concorso

Per essere ammessi a sostenere la prova di esame (compresa |'eventuale preselezione), i
candidati dovranno presentarsi muniti di apposito documento di riconoscimento in corso di
validita.
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| candidati che non si presentano alle prove nella data, nell’ora e nella sede stabilita, saranno
dichiarati rinunciatari e quindi esclusi dalla procedura.

Ogni ulteriore informazione inerente alla procedura in oggetto (tra cui I’elenco dei candidati
esclusi ed ammessi alle varie prove, le convocazioni degli ammessi, la data, il luogo e 'orario
delle prove) sara pubblicata sul sito istituzionale dell’ente (nella sezione Amministrazione
Trasparente — Bandi di concorso) e all’albo telematico comunale e tale modalita avra valore
di notifica a tutti gli effetti.

Non verra quindi inviata alcuna comunicazione personale agli interessati.

Per quanto non previsto nel presente avviso sara pubblicata la normativa inerente alle
procedure di selezione prevista dalle vigenti disposizioni di legge in materia ed in particolare
le disposizioni contenute nel Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino-Alto
Adige approvato con Legge regionale 3 maggio 2018 n. 2.

9. FORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA

| concorrenti saranno giudicati in base all’esito delle prove d’esame dall’apposita Commissione
esaminatrice nominata ai sensi della L.R. n. 10/1998, la quale provvedera a formare la
graduatoria di merito dei candidati che abbiano conseguito una votazione non inferiore a quella
minima richiesta, con l'osservanza, a parita di punteggio, delle preferenze previste dal D.P.R.
487/1994 e successive modifiche e integrazioni.

La graduatoria dei candidati che superano la selezione & determinata dalla somma dei punti
ottenuti da ciascun candidato in ciascuna prova d’esame.

Ai sensi di legge, si procedera all'approvazione della graduatoria, osservate le precedenze e/o
preferenze di legge, e alla dichiarazione dei vincitori. Contestualmente saranno adottate le
disposizioni relative all'assunzione del vincitore mediante sottoscrizione del contratto
individuale di lavoro.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori, sara pubblicata sul Sito internet del
Comune di Lavarone: www.comune.lavarone.tn.it e sull’Albo pretorio informatico
https://www.albotelematico.tn.it/bacheca/lavarone, nonché nell’apposita sezione del Sito
istituzione  “Amministrazione trasparente/Bandi di concorso” al seguente link:
https://www.comune.lavarone.tn.it/Amministrazione-Trasparente/Bandi-di-concorso. Dalla
data di pubblicazione di detto avviso decorrera il termine per eventuali impugnative.

La graduatoria cosi formata avra validita di tre anni dalla sua approvazione e potra essere
utilizzata per assunzioni per ulteriori posti che si renderanno liberi presso il Comune di Lavarone
e presso altri Enti del comparto autonomie locali, previa autorizzazione, fatta eccezione per i
posti istituiti o trasformati dopo l'indizione del concorso stesso.
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10. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE
2016/679.

Titolare del trattamento

Comune di Lavarone, con sede a Lavarone (TN), fraz. Gionghi n. 107.

Preposto al trattamento
Segretario Comunale. |l Preposto € anche il soggetto designato per il riscontro all’Interessato in
caso di esercizio dei diritti ex art. 15 — 22 del Regolamento, di seguito descritti.

Responsabile della protezione dei dati
Consorzio dei Comuni Trentini, con sede a Trento, via Torre Verde n. 23 (e-mail
servizioRPD@comunitrentini.it), sito internet www.comunitrentini.it.

Finalita del trattamento dei dati e base giuridica

Finalita istituzionali e per I'esecuzione di un compito o di una funzione di interesse pubblico
(espletamento procedura concorsuale, eventuale assunzione ed instaurazione di un rapporto di
lavoro).

Categoria di dati personali

Il trattamento riguarda anche categorie particolari di dati personali (in particolare attinenti la
salute, lo status di rifugiato, lo status di protezione sussidiaria) e/o dati relativi a condanne
penali e reati, ai sensi di quanto disposto dal Codice degli Enti Locali, dal Regolamento Organico
Generale del Personale, dal D.P.R. 14.11.2002 n. 313 e ss.mm. e ii., dal D.Lgs. 08.04.2013 n. 39 e
ss.mm. e ii., dalla L. 68/99 e ss.mm. e ii., dal D.P.R. 445/2000 e ss.mm. e ii., dalla L. 65/1986 e
ss.mm. e ii., dal D.Lgs. 165/2001 a dalla L. 190/2012.

Modalita del trattamento

Il trattamento sara effettuato con strumenti automatizzati (informatici/elettronici) e manuali
con logiche atte a garantire la riservatezza, l'integrita e la disponibilita dei dati stessi. | dati
saranno trattati, esclusivamente per le finalita di cui sopra.

Sempre per le finalita indicate, i dati potranno essere trattati da soggetti che svolgono attivita
strumentali per il Titolare, che prestano adeguate garanzie circa la protezione dei dati personali
e nominati Responsabili del trattamento ex art. 28 del Regolamento.

| dati sono oggetto di diffusione anche tramite pubblicazione in internet; vengono pubblicati gli
elenchi (debitamente appuntati) dei candidati convocati alla prova selettiva, gli esiti della
medesima, la graduatoria finale di merito. | dati non sono oggetto di trasferimento all'estero.

Il conferimento dei dati ha natura obbligatoria ai sensi del Codice degli Enti Locali e del vigente
Regolamento organico comunale; & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione al concorso, pena l'esclusione e ai fini dell'eventuale assunzione. Non fornire i
dati comporta non osservare obblighi di legge e impedire che I'Ente possa procedere
all'ammissione dei candidati al concorso, all'assunzione e alla gestione del rapporto di lavoro.

| dati sono conservati per il periodo strettamente necessario all'esecuzione del compito o della
funzione di interesse pubblico e comunque a termini di legge.

Diritti dell’interessato

L'interessato potra esercitare, nei confronti del Titolare ed in ogni momento, i diritti previsti dal
Regolamento:

v' richiedere la conferma dell'esistenza o meno dei dati che lo riguardano;
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ottenere la loro comunicazione in forma intelligibile;

richiedere di conoscere le finalita e modalita del trattamento;

ottenere la rettifica, la cancellazione, la limitazione o la trasformazione in forma anonima o
il blocco dei dati trattati in violazione di legge;

richiedere la portabilita dei dati;

aggiornare, correggere o integrare i dati che lo riguardano;

opporsi, per motivi legittimi, al trattamento dei dati;

proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali.

Per eventuali chiarimenti gli interessati possono rivolgersi al Servizio Segreteria Generale (tel.
0464-1982040). Copia integrale del presente avviso e del relativo schema di domanda sono
reperibili sul sito istituzionale del Comune di Lavarone all’'indirizzo www.comune.lavarone.tn.it.
Avverso i provvedimenti relativi alla presente procedura pud essere presentato ricorso
giurisdizionale al Tribunale Regionale di Giustizia Amministrativa di Trento, nel termine di 60
giorni dalla data di pubblicazione sul sito internet comunale ovvero dalla notifica al/alla
candidato/a dell’atto cha abbia interesse ad impugnare.

ANEANERN

ANENRNAN

Lavarone, li 13 novembre 2026

Il Segretario Comunale

- dott. Roberto Orempuller -

Firmato digitalmente da:
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Firmato il 13/11/2026
11:14

Seriale Certificato:
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L'informativa completa é a disposizione presso gli uffici comunali e alla voce “privacy” del sito istituzionale https://www.comune.lavarone.tn.it/.
Lei puo esercitare il diritto di accesso e gli altri diritti di cui agli artt. 15 e seguenti del Regolamento UE 2016/679.



mailto:protocollo@comune.lavarone.tn.it
https://www.comune.lavarone.tn.it/
mailto:servizioRPD@comunitrentini.it
http://www.comunitrentini.it/
https://www.comune.lavarone.tn.it/
http://www.comune.lavarone.tn.it/

	COMUNE DI LAVARONE
	A tale proposito, è necessario collegarsi al sito https:/mypay.provincia.tn.it, selezionare quale “Ente Beneficiario” il Comune di Lavarone, nella sezione “Altre tipologie di pagamento” selezionare l’ultima voce della lista “Tassa di concorso”. Compil...

		2026-11-13T10:14:46+0000
	Orempuller Roberto




